PROJEKT
UCHWALA NR / /120
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

z dnia 2020 r.
w sprawie wyrazenia woli przystapienia do realizacji projektu

pn. ,,Profesjonalne przywédztwo w EDUKACJI - rozwijanie kompetencji kadry
kierowniczej systemu oswiaty w wojewédztwie podkarpackim”

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 4, art. 18 pkt 19 lit. f oraz pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2019 r., poz. 512 z pézn. zm.)

n

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala co nastepuje:

§1

Wyraza sie wole przystgpienia przez Wojewodztwo Podkarpackie/Podkarpacki Zespot
Placéwek Wojewddzkich w Rzeszowie do realizacji projektu pod nazwg ,,Profesjonalne
przywoédztwo w EDUKACJI - rozwijanie kompetencji kadry kierowniczej systemu
oswiaty w wojewodztwie podkarpackim” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, Os priorytetowa Il — Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukaciji, Dziatanie 2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty.

Planowany termin realizacji projektu: od 1 pazdziernika 2020 r. do 30 wrzesnia 2022 r.

Projekt realizowany bedzie przez Wojewddztwo Podkarpackie/Podkarpacki Zespot

Placéwek Wojewodzkich w Rzeszowie.

Catkowita wartos¢ projektu wyniesie ok. 2 088 000,00 zt (stownie: dwa miliony

osiemdziesigt osiem tysiecy ztotych 00/100), w tym dofinansowanie ok. 2 025 360,00 zt

(stownie: dwa miliony dwadziescia pie¢ tysiecy trzysta szesédziesigt ztotych 00/100),

z tego: 1 774 800,00 zt — Unia Europejska (85% wartosci projektu) i 250 560,00 zt - Budzet

Panstwa (12% wartosci projektu).

Wktad wlasny w wysokosci 62 640,00 (stownie: szescdziesigt dwa tysigce szeséset

czterdziesci ztotych 00/100) stanowigcy 3% wartosci projektu, zabezpieczono przez

Whnioskodawce, tj. Wojewddztwo Podkarpackie/Podkarpacki Zespét Placowek

Wojewddzkich w Rzeszowie:

— w 2020 r. w kwocie 5 000,00 zt (stownie: piec¢ tysiecy ztotych 00/100) w rezerwie
celowej na wuzupetnienie wktadu wilasnego, wydatki niekwalifikowalne oraz
prefinansowanie wydatkéw podlegajgcych rozliczeniu w ramach budzetu UE i budzetu
panstwa w zwigzku z realizacjg przez wojewoddzkie jednostki budzetowe oraz
wojewoddzkie osoby prawne projektdow realizowanych przy udziale pozyskanych
Srodkow zewnetrznych,

— w 2021 r. w kwocie 35 000,00 zt (stownie: trzydziesci pie¢ tysiecy ztotych 00/100)
w ramach wydatkoéw biezgcych zaplanowanych w Wieloletniej Prognozie Finansowej
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2020 — 2045 na ewentualne przyszie
przedsiewziecia wieloletnie,

— w 2022 r. w kwocie 22 640,00 zt (stownie: dwadziescia dwa tysigce szeScéset
czterdziesci ztotych 00/100) wramach wydatkéw biezgcych zaplanowanych
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2020 —
2045 na ewentualne przyszie przedsiewziecia wieloletnie.

6. Whniosek o dofinansowanie projektu zostanie ztozony w terminie do 25 sierpnia 2020 r.



7. Szczegodtowy podziat zadan w ramach projektu i ich finansowanie okresla¢ bedzie wniosek
o dofinansowanie projektu.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie:

Nabdr wnioskdéw o przyznanie dofinansowania w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo¢j, O$ priorytetowa [l — Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10 Wysoka jako$¢ systemu oswiaty, konkurs nr
POWR.02.10.00-1P.02-00-003/20 Szkolenie i doradztwo dla kadry kierowniczej systemu
o$wiaty, trwa do 25 sierpnia 2020 r.

Celem konkursu jest wdrozenie programéw szkoleniowo — doradczych wraz z ich obudowg
metodyczng, wypracowanych w ramach projektow pozakonkursowych ORE: ,Wsparcie
kadry JST w zarzadzaniu oswiatg ukierunkowanym na rozwoj szkot i kompetencji
kluczowych uczniéw — | etap” i ,Przywdédztwo — opracowanie modeli ksztatcenia
i wspierania kadry kierowniczej systemu oswiaty” oraz objecie wsparciem i doradztwem
kadre kierowniczg szkét lub pracownikéw organdw prowadzgcych szkoty/placéwki (kadry
JST) odpowiedzialnych za realizacje zadanh oswiatowych w JST.

Dedykowane dziatania szkoleniowo-doradcze sg ukierunkowane na wsparcie szkot
i placowek oswiatowych w rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych tzw. transversalskills niezbednych na rynku pracy.

Obecnie prowadzone sg prace dotyczgce przygotowania projektu pn. ,,Profesjonalne
przywodztwo w EDUKACJI - rozwijanie kompetencji kadry kierowniczej systemu
oswiaty w wojewddztwie podkarpackim” w ramach ww. konkursu, w tym okreslenie
zadan projektu oraz form wsparcia, ktore zostang szczegdtowo wskazane we wniosku
o dofinansowanie.

Grupe docelowa projektu stanowig dyrektorzy, wicedyrektorzy i inne osoby, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, przedszkolach i placowkach
oswiatowych, w tym ,kierownicy zespotdw przedmiotowych” oraz przedstawiciele JST
odpowiedzialni za sprawy oswiatowe, w tym radni z komisji oswiaty. Planuje sie objgc
wsparciem 253 osoby.

Glownym celem projektu jest podniesienie kompetencji kadry kierowniczej systemu
oswiaty w zakresie zarzgdzania oswiatg ukierunkowanego na rozwoj szkot i kompetenciji
kluczowych ucznidw, a jego osiggniecie przyczyni sie m.in. do lepszego planowania
i organizowania pracy szkoty w sposob stuzgcy ksztattowaniu kompetencji kluczowych
uczniow oraz podniesienia jakosci pracy szkot i placéwek.

W ramach projektu planowane jest zrealizowanie nizej wymienionych dziatan:
- szkolenia w formie warsztatow doskonalgcych dla uczestnikéw projektu,

- doradztwo wspierajgce dla uczestnikdéw projektu,

- zorganizowanie sieci wspotpracy dla uczestnikow projektu,

- monitorowanie dziatan uczestnikéw projektu,

- wspotpraca z ORE w Warszawie,

- dziatania informacyjno-promocyjne.

Zakfada sie, ze w trakcie realizacji projektu:

— powstang roczne plany wspomagania (RPW) przygotowane przez uczestnikéw
projektu (przedstawicieli kadry kierowniczej szkot),

— zostang opracowane lokalne plany podnoszenia jakosci ustug oswiatowych oraz
wspomagania szkét w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych uczniow
(przedstawiciele JST),

— zawigzg sie ewentualne lokalne koalicje na rzecz rozwoju oswiaty wspierajgce
tworzenie i realizacje planu podnoszenia jakosSci ustug oswiatowych oraz
wspomagania szkét w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw,



— wzro$nie liczba szkot korzystajgcych z kompleksowego modelu wspomagania pracy
szkoty.

W ramach trwatosci projektu zaktada sie, ze wypracowane w trakcie jego realizacji
procedury wspotpracy z JST pozwolg PZPW w Rzeszowie na zintensyfikowanie
wspotpracy z organami prowadzgcymi szkoty i placéwki oraz wypracowanie coraz lepszej
oferty dla ich przedstawicieli.

Realizowany projekt moze przynies¢ wiele korzysci dla wojewddztwa podkarpackiego,

w tym m.in.:

— zmiany w sposobie pracy konkretnej szkoty/placowki, w szczegolnosci zmiane postaw
wobec koniecznosci rozwoju kompetencji kluczowych uczniow,

— wykorzystanie umiejetnosci przywddczych dyrektorow szkét i placéwek,

— lepsze wykorzystanie mozliwosci instytucji stanowigcych system wspomagania szkot,
co pozwoli na podniesienie jakosci pracy szkoét i placowek,

— podniesienie kompetencji cyfrowych uczestnikow projektu poprzez zwigkszenie
i utatwienie dostepu do platformy edukacyjnej www.doskonaleniewsieci.pl,

— propagowanie idei sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow szkot i placoéwek,

— lepsze diagnozowanie stanu lokalnej oswiaty w konkretnej JST,

— ewentualne upowszechnienie na stronie ORE planéw podnoszenia jakosci ustug
o$wiatowych oraz wspomagania szkdt w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych
uczniow, a takze ich pozniejsze wykorzystanie, jako przyktadéw dobrych praktyk,

— integracja srodowiska oswiatowego, w szczegolnosci poprzez zainicjowanie wspolnej
pracy dyrektorow szkét z samorzgdowcami, w tym zawigzanie lokalnej koalicji na rzecz
rozwoju oswiaty.

Planowany budzet projektu

Zaktadana catkowita wartos¢ projektu: ok. 2.088.000,00 zt, w tym:

Unia Europejska: ok. 1 774 800,00 zt.

Budzet panstwa: ok. 250 560,00 zi.

Wktad wtasny Wojewddztwa Podkarpackiego: ok. 62 640,00 zt.

Ww. kwoty mogg ulec zmianie w toku dalszych prac nad przygotowywaniem projektu,
zatem ostateczna wartos$c¢ projektu, w tym szczegoétowy podziat kwot na poszczegdlne lata
realizacji zostanie zawarty we wniosku o dofinansowanie projektu.

Przewidywany okres trwania projektu: 24 miesigce, tj. od 1 pazdziernika 2020 r. do 30
wrzesnia 2022 r.

Ponadto, nalezy mie¢ na uwadze, iz w zwigzku z realizacjg przez PZPW w Rzeszowie
4 projektow dofinansowanych ze Srodkow europejskich oraz panujgcg epidemia, istnieje
ryzyko niezrekrutowania uczestnikow do projektu, tym samym nieosiagniecia wskaznika.
Jednostka zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkich staran aby zaplanowany wskaznik zostat
osiggniety, niemniej biezgca sytuacja w zwigzku z zagrozeniem epidemiologicznym nie
pozwala okresli¢ jak dalej rzeczywistos¢ bedzie wygladac. W zwigzku z tym takie ryzyko
musi zosta¢ wziete pod uwage. Nalezy rowniez wzig¢ pod uwage to, ze projekt moze
generowac konieczno$¢ zatrudnienia dodatkowych os6b do obstugi kolejnego projektu.

Majgc na uwadze umozliwienie jednostce przystgpienia do realizacji przedmiotowego
projektu, podjecie niniejszej Uchwaty jest niezbedne i uzasadnione.


http://www.doskonaleniewsieci.pl/

